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RESOLUGCAO PGJ N° 71, DE 13 DE SETEMBRO DE 2012

Institui o Conselho de Gestdo Estratégica na estrutura da
Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais e dispfe sobre suas atribuicdes e sua estrutura
organica.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art.18, incisos XI e XII da Lei Complementar n.° 34, de 12 de
setembro de 1994,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir que os principais planos e projetos, obtidos com a
participagdo de membros e servidores, sejam coerentes e convergentes com 0s interesses sociais e com a
estratégia definida;

CONSIDERANDO que a Governanga Corporativa € pautada nos principios da Transparéncia
(informagdo publica), da Equidade (equilibrio e protecdo do interesse publico), da Prestacdo de Contas
(responsabilizacdo pelos atos praticados) e da Responsabilidade Institucional (sustentabilidade);

CONSIDERANDO que a Governanca Corporativa, modelo de gestdo adotado pelo Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais (MPMG), propicia melhor acompanhamento das agdes estratégicas, mais
agilidade, isencéo e impessoalidade das decisfes, e com respeito as normas, aos valores institucionais e aos
principios constitucionais préprios da sociedade democratica;

CONSIDERANDO que a estrutura de governanga corporativa prevé a estruturacdo de instancias
colegiadas com realizacdo periddica de reuniBes de priorizacdo e acompanhamento de projetos, além da
divulgacéo de informagdes ao publico interno e externo;

CONSIDERANDO a necessidade do estabelecimento de féruns permanentes e especificos para o
monitoramento e tomada de decisdo para acompanhar o desenvolvimento das acOes e garantir a gestdo do
Plano Estratégico e do Plano Geral de Atuago;

CONSIDERANDO a proposta de dinamizar o MPMG, viabilizando de maneira sistematica as
instancias necessarias para as interagoes, discussdes, estudos e tomadas de decisdo; de forma a garantir a
execucdo da estratégia e sua reflexdo futura;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, na estrutura da Procuradoria-Geral de Justica, o Conselho de Gestéo
Estratégica (CGE) com a finalidade de planejar, coordenar, promover, orientar e avaliar as atividades relativas
as estratégias e linhas de acao institucionais.

Art. 2° Compete ao Conselho de Gestéo Estratégica:

| - realizar proposicOes e deliberaces sobre as diretrizes estratégicas do Ministério Pablico do
Estado de Minas Gerais (MPMG) fundamentadas nas orientacfes apresentadas pelos Foruns Permanentes de
Gestéo e de Resultados para a Sociedade;

Il - analisar e aprovar o posicionamento estratégico da area finalistica proposto pelo Férum
Permanente de Resultados para a Sociedade diante das prioridades institucionais;

Il - acompanhar e avaliar a execucdo e homologar os resultados dos planos, programas, acfes e
projetos estratégicos da area finalistica e da area administrativa, recomendando ajustes, quando entender
Necessarios;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 1° da Resolucéo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “Ill - acompanhar e avaliar a execu¢do e homologar os resultados dos

planos, programas e projetos estratégicos da area finalistica e da &rea administrativa, recomendando corre¢des de
rumos quando necessarias; ”

IV - aprovar critérios para avaliacdo e priorizacédo de planos, programas, acdes e projetos estratégicos
propostos pelos Foruns Permanentes de Gestdo Administrativa e de Resultados para a Sociedade;
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Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “IV - aprovar critérios para avaliacdo e priorizacao de planos, programas
e projetos estratégicos propostos pelos Foruns Permanentes de Gestdo Administrativa e de Resultados para a
Sociedade; ”

V - coordenar a¢Bes que possibilitem cumprir a misséo institucional e alcancar a visao de futuro do
MPMG, bem como atingir 0os Resultados para a Sociedade e 0os Macro-objetivos definidos no Planejamento
Estratégico;

VI - analisar e validar a proposta de Plano Geral de Atuacio — Area-fim;

VII - analisar e aprovar a proposta de Plano Geral de Atuagio — Area Administrativa;

VIII - velar pela consonancia e promover o alinhamento entre a proposta orcamentaria, o Plano
Geral de Atuacdo — Area-fim, o Plano Geral de Atuacdo - Area Administrativa e Plano Estratégico do
MPMG, bem como entre os planos, programas, acoes e projetos estratégicos e os Macro-objetivos do MPMG;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 1° da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “VIII - velar pela consonancia e promover o alinhamento entre a

proposta orcamentaria, o Plano Geral de Atuagio — Area-fim, o Plano Geral de Atuac&o - Area Administrativa e Plano
Estratégico do MPMG, bem como entre os planos, programas e projetos estratégicos e os Macro-objetivos do MPMG; ”

IX - analisar e aprovar a revisao do Planejamento Estratégico do MPMG 2010-2023 nos periodos
definidos em norma especifica;

X - instituir e destituir grupos de trabalho permanentes ou temporérios em funcdo do
Planejamento Estratégico;

XI - propor aliangas estratégicas e o desenvolvimento de novas parcerias visando a consecucdo dos
objetivos estratégicos institucionais;

XII - propor a alocacéo de recursos fisicos, financeiros e de pessoas em programas, acdes e projetos
estratégicos da instituicao;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 1° da Resolugéo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XI| - propor a alocagao de recursos fisicos, financeiros e de pessoas
em projetos estratégicos da instituigdo; ”

X111 - realizar a priorizagao de planos, programas, agdes e projetos estratégicos institucionais;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 1° da Resolucéo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “XIlIl - realizar a priorizacdo de planos, programas e projetos

estratégicos a serem executados pela instituicdo, com base nas informagdes apresentadas por unidades competentes; ”

X1V - elaborar e aprovar regimento interno préprio;
XV - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.
Art. 3° O Conselho de Gestdo Estratégica (CGE) serd composto pelos seguintes integrantes:
| - Procurador-Geral de Justica, que o presidird;
Il - Procurador-Geral de Justica Adjunto Administrativo;
I11 - Procurador-Geral de Justica Adjunto Institucional;
IV - Procurador-Geral de Justica Adjunto Juridico;
Art. 4° O Conselho de Gestdo Estratégica reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada semestre,
por convocacao de seu presidente, sem prejuizo da realizacdo de reunides extraordinarias.
Notas:
1) Artigo alterado pelo art. 2° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 4° O Conselho de Gestdo Estratégica reunir-se-4, ordinariamente,
uma vez a cada trimestre e, extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente.”

Art. 5° As reunides deliberativas do Conselho de Gestdo Estratégica serdo instaladas com, no
minimo, a presenca da maioria absoluta de seus integrantes.

Art. 6° As deliberacbes do ao Conselho de Gestéo Estratégica serdo tomadas pelo voto da maioria
dos integrantes presentes.

§ 1° Ao Presidente, cabera o voto de desempate, além do voto ordinario.



8 2° Na hipotese de acumulo de funcéo ou cargo, o integrante do Conselho de Gestéo Estratégica
terd direito a voto Unico.

Art. 7° O Presidente do Conselho de Gestdo Estratégica podera convidar, para assessoramento
técnico durante as reunides do Conselho, membros ou servidores do Ministério Publico, bem como
colaboradores externos.

Paragrafo Unico. A participacdo dos convidados sera limitada ao assessoramento técnico e sem
direito a voto.

Art. 8° O Férum Permanente dos Centros de Apoio Operacional, instituido pela Resolugdo PGJ n°
02, de 09 de fevereiro de 2009, passa a ser denominado Férum Permanente de Resultados para a Sociedade e
a compor a estrutura Conselho de Gestéo Estratégica.

Art. 9° O Conselho de Gestao Estratégica possui a seguinte estrutura organica:

| - Forum Permanente de Gestéo;

I - Forum Permanente de Resultados para a Sociedade.

Art. 10. O Férum Permanente de Gestdo (FPGE), unidade organizacional colegiada e vinculada ao
Conselho de Gestdo Estratégica, tem como finalidade realizar a analise, a proposi¢do da priorizagdo e o
acompanhamento dos planos, programas e projetos relacionados aos Macro-objetivos do Mapa Estratégico do
MPMG, visando subsidiar com informagdes pertinentes a tomada de deciséo pelo CGE.

Art. 11. Compete ao Forum Permanente de Gestéo:

| - analisar as propostas de acGes e de projetos estratégicos referentes a area administrativa que lhe
sejam remetidas pelo Escritdrio de Projetos do Ministério Publico e propor ao Conselho de Gestéo Estratégica
sua priorizacao e inclus&o no Plano Geral de Atuagéo - Area Administrativa;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “| - analisar as propostas de projetos referentes & area administrativa

remetidas pelo Escritorio de Projetos do Ministério Publico e propor ao Conselho de Gestdo Estratégica sua priorizagao
e inclusdo no Plano Geral de Atuagdo - Area Administrativa; ”

Il - acompanhar e apresentar ao CGE o desenvolvimento dos planos, programas, acées e projetos
estratégicos, identificando oportunidades e riscos e propondo ajustes, quando entender necessarios;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “ll - acompanhar e apresentar ao CGE o desenvolvimento dos planos,

programas e projetos estratégicos, identificando oportunidades e riscos e propondo agfes corretivas com 0s respectivos
impactos, quando necessarias;”

Il - elaborar propostas, para apreciacdo do CGE, de critérios para avaliacdo e priorizacdo de
planos, programas, a¢0es e projetos estratégicos;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “111 - elaborar propostas, para apreciacdo do CGE, de critérios para

avaliagdo e priorizagdo de planos, programas e projetos estratégicos,”

IV - realizar o intercambio de experiéncias e identificar acGes, estudos ou iniciativas de interesse
institucional ligados aos planos, programas, ac0es e projetos estratégicos;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “IV - realizar o intercAmbio de experiéncias e identificar acoes, estudos
ou iniciativas de interesse institucional ligados aos planos, programas e projetos estratégicos;”

V - identificar dificuldades e solucbes pertinentes aos planos, programas, acfes e projetos
estratégicos, encaminhando-as ao CGE, para analise e providéncias cabiveis;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “V - identificar dificuldades e solugdes pertinentes aos planos,
programas e projetos estratégicos encaminhando-as ao CGE para andlise e providéncias cabiveis,”

VI - propor ao CGE a criacdo de grupos de trabalho afetos ao Planejamento Estratégico, indicando
seus objetivos e planos de acéo;



VIl - acompanhar e analisar os indicadores de desempenho institucional e de macroambiente,
relacionados aos Macro-objetivos do Mapa Estratégico;

VIII - propor a elaboracdo de normas pertinentes ao Planejamento Estratégico ao CGE no que
tange a area administrativa;

IX - identificar alinhamentos entre planos, programas, acGes e projetos estratégicos da area
administrativa;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 3° da Resolucédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “IX - identificar alinhamentos entre planos, programas e projetos
estratégicos da darea administrativa,”’

X - exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

Art. 12. O Férum Permanente de Gestdo sera composto pelos seguintes integrantes:

| - Procurador-Geral de Justica Adjunto Administrativo, que o presidira;

Il - Secretario-Geral;

I11 - Chefe de Gabinete;

IV - Diretor do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional,

V — (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 5° da Resolugdo PGJ n° 7, de 15 de fevereiro de 2013.

2) Assim dispunha o inciso revogado: “V - Coordenador da Secretaria Especial de Planejamento

Estratégico;”

VI - Coordenador de Planejamento Institucional;

VII - Coordenador da Central de Atendimento as Promotorias de Justica;
VIl - Coordenador da Central de Apoio Técnico;

IX - Diretor-Geral,

X - (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 12 da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso revogado: “X - Superintendente Administrativo; ”

X1 - Superintendente de Comunicacao Integrada;

XII - Superintendente de Financas;

X111 - Superintendente de Formagdo e Aperfeicoamento;
X1V - Superintendente de Planejamento e Coordenacéo;
XV — Superintendente de Gestéo de Pessoas;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 4° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “XV - Superintendente de Recursos Humanos; ”

XVI - Superintendente de Tecnologia da Informagéo;
XVII - Superintendente de Engenharia, Arquitetura e Manutenc¢&o Predial.

Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 7, de 15 de fevereiro de 2013.

XVIII - Ouvidor do Ministério Publico;

Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 89, de 22 de novembro de 2013.

XIX — (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 12 da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso revogado: “XIX - Superintendente Judiciario; ”

XX - Superintendente dos Orgéos Colegiados;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 89, de 22 de novembro de 2013.



XXI - Coordenador da Assessoria Juridico-Administrativa;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 89, de 22 de novembro de 2013.

XXII - Coordenador do Departamento de Pericia Médica e Satide Ocupacional.
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 89, de 22 de novembro de 2013.

XXIII - Coordenador do Gabinete de Seguranca e Inteligéncia;
Nota:
1)  Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXIV - Superintendente de Seguranca e Inteligéncia;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugao PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXV - Coordenador de Integridade;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXVI - Encarregado pelo tratamento de dados pessoais;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXVII - Superintendente de Gestdo Administrativa;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXVIII - Superintendente de Logistica e Servicos.
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 5° da Resolugé@o PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

81° (REVOGADO)

Notas:

1) Paragrafo revogado pelo art. 12 da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o paragrafo revogado. “§1° Fica assegurada ao Programa Estadual de Protecio e Defesa
do Consumidor, a indicagdo de um servidor, para integrar o FPGE. ”

§2° (REVOGADO)

Notas:

1) Parégrafo revogado pelo art. 12 da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o pardgrafo revogado: “82° Fica assegurada a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico, a indicacdo de um servidor para, integrar o FPGE. ”

Art. 13. O Férum Permanente de Gestdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada trimestre, por
convocagdo de seu presidente, sem prejuizo da realizagdo de reunides extraordindrias.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 6° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 13. O Forum Permanente de Gestdo reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez a cada bimestre e, extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente.”

Art. 14. As reunibes deliberativas do FOrum Permanente de Gestdo serdo instaladas com, no
minimo, a presenca da maioria absoluta de seus integrantes.

Art. 15. As deliberagbes do Forum Permanente de Gestéo serdo tomadas pelo voto da maioria dos
integrantes presentes.

Paragrafo Unico. Ao Presidente, caberé o voto de desempate, além do voto ordinario.



Art. 16. O Presidente do Férum Permanente de Gestdo podera convidar, para assessoramento
técnico durante as reunides do Foérum, membros ou servidores do Ministério Publico, bem como
colaboradores externos.

Paragrafo Gnico. A participacdo dos convidados serd limitada ao assessoramento técnico e sem
direito a voto.

Art. 17. O F6érum Permanente de Resultados para a Sociedade (FPRS), unidade organizacional
colegiada e vinculada ao Conselho de Gestdo Estratégica, tem como finalidade orientar, articular, integrar e
acompanhar as ac¢Oes das Procuradorias de Justica, dos Centros de Apoio Operacional, do Programa Estadual
de Protecdo e Defesa do Consumidor (PROCON-MG) e das Coordenadorias Especializadas, bem como
subsidiar a tomada de decisdo do CGE por meio da analise, da proposicdo da priorizacdo e do
acompanhamento dos planos, programas e projetos relacionados aos Resultados para a Sociedade do Mapa
Estratégico do MPMG.

Art. 18. Compete ao Férum Permanente de Resultados para a Sociedade:

| - analisar as propostas de temas referentes a area finalistica e propor ao Conselho de Gestdo
Estratégica sua priorizagdo e inclusdo no PGA-Finalistico;

Il - acompanhar e apresentar ao CGE o desenvolvimento dos planos, programas, acfes e projetos
estratégicos relacionados a dimensdo de Resultados para a Sociedade do Mapa Estratégico e ao PGA-
Finalistico, identificando oportunidades e riscos e propondo ajustes, quando entender necessarios;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 7° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “ll - acompanhar e apresentar ao CGE o desenvolvimento dos planos,

programas e projetos estratégicos relacionados & dimensdo de Resultados para a Sociedade do Mapa Estratégico e ao
PGA-Finalistico, identificando oportunidades e riscos e propondo agdes corretivas com o0s respectivos impactos, quando
necessarias;”’

Il - elaborar propostas, para apreciacdo do CGE, de critérios para avaliacdo e priorizacdo de
planos, programas, acdes e projetos estratégicos da area finalistica;

Notas:
1) Inciso alterado pelo art. 7° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.
2) Assim dispunha o inciso alterado: “lll - elaborar propostas, para apreciagdo do CGE, de critérios para

avaliagdo e priorizacéo de planos, programas e projetos estratégicos da drea finalistica;”

IV - realizar o intercambio de experiéncias e identificar acdes, estudos ou iniciativas de interesse
institucional ligados aos planos, programas, acdes e projetos estratégicos;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 7° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “IV - realizar o intercAmbio de experiéncias e identificar acdes, estudos
ou iniciativas de interesse institucional ligados aos planos, programas e projetos estratégicos,”

V - identificar dificuldades e solucbes pertinentes aos planos, programas, agdes e projetos
estratégicos, encaminhando-as ao CGE, para andlise e providéncias cabiveis;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 7° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “N - identificar dificuldades e solugdes pertinentes aos planos,
programas e projetos estratégicos encaminhando-as ao CGE para andlise e providéncias cabiveis;”

VI - propor ao CGE a criagdo de grupos de trabalho afetos ao Planejamento Estratégico no que
tange a area finalistica, indicando seus objetivos e planos de acao;

VII - propor ao CGE adocéo de posicionamentos institucionais, sem carater vinculativo, inclusive
quando de inovacdes legislativas;

VIl - acompanhar e analisar os indicadores de desempenho institucional e de macroambiente,
relacionados aos Resultados para a Sociedade do Mapa Estratégico;

IX - propor a elaboracdo de normas pertinentes ao Planejamento Estratégico ao CGE;

X - identificar alinhamentos entre planos, programas, acBes e projetos estratégicos da area
finalistica;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 7° da Resolucédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.



2) Assim dispunha o inciso alterado: “X - identificar alinhamentos entre planos, programas e projetos
estratégicos da area finalistica; ”

XI - propor o alinhamento, a reviséo e a atualizacdo de Roteiros de Atuacéo da area finalistica e de
Posicionamentos Institucionais;

XII - promover o intercambio de informacdes e a articulacdo entre seus integrantes, e entre esses e
0s 6rgdos da Administracdo Superior, também para efeito de atuacdo conjunta ou simultanea;

XIII - integrar, coordenar e sistematizar as acdes das Procuradorias de Justica, dos Centros de
Apoio Operacional, do Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor (PROCON-MG) e das
Coordenadorias Especializadas;

XIV - oferecer ao Procurador-Geral de Justica sugestdes de aperfeicoamento dos servicos
prestados pela Instituicéo;

XV - desenvolver estudos e pesquisas nas areas de atuacdo das Procuradorias de Justica, dos
Centros de Apoio Operacional, do Programa Estadual de Protecdo e Defesa do Consumidor (PROCON-MG)
e das Coordenadorias Especializadas, sugerindo a criagdo de grupos e comissdes de trabalhos temaéticos;

XVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

Art. 19. O Férum Permanente de Resultados para a Sociedade serd composto pelos seguintes
integrantes:

| - Procurador-Geral de Justi¢a Adjunto Institucional, que o presidirg;

Il - (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 12 da Resolucdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso revogado: “Il - Diretor do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional; ”

I11 - Coordenador da Procuradoria de Justica Civel;

IV - Coordenador da Procuradoria de Justica Criminal;

V - Coordenador da Procuradoria de Justica de Direitos Difusos e Coletivos;

V1 - Coordenador da Procuradoria de Justica de Habeas Corpus;

VII - Coordenador da Procuradoria de Justica Militar;

VIII - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias Criminais, de Execucdo
Penal, do Tribunal do Jari e da Auditoria Militar;

IX - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa dos
Direitos das Criancas e dos Adolescentes;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolucéo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “1X - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de
Justica da Infancia e da Juventude,;”

X - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Conflitos
Agrarios;

X1 - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa da Salde;

XII - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa do Meio
Ambiente, do Patrimdnio Histdrico e Cultural e da Habitagéo e Urbanismo;

X1l - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa do
Patrimdnio Publico;

XIV - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa dos
Direitos Humanos, Controle Externo da Atividade Policial e Apoio Comunitario;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolucéo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XIV - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias
de Justi¢a de Defesa dos Direitos Humanos e de Apoio Comunitario;”

XV - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Promogdo dos
Direitos de Idosos e das Pessoas com Deficiéncia;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolucédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XV - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias
de Justica de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e Idosos;”



XVI - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa da
Ordem Econdmica e Tributéria;

XVII - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Velamento de
Fundacdes e Entidades de Interesse Social;

XVIII - Coordenador do Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolucédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XVIII - Coordenador do Centro de Apoio Operacional de Combate ao
Crime Organizado e de Investigagdo Criminal;”

X1X - Coordenador da Centro de Apoio Operacional aos Orgdos do Ministério Pdblico de Minas
Gerais Designados para Exercicio das Funcdes Eleitorais;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XIX - Coordenador do Centro de Apoio Operacional Eleitoral;”

XX - Coordenador do Programa Estadual de Prote¢éo e Defesa do Consumidor;

XXI - Coordenador da Procuradoria de Justica Especializada em A¢des de Competéncia Originaria
Criminal;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolu¢do PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XXI - Subcoordenador do Grupo Especial de Combate aos Crimes
Praticados por Agentes Politicos Municipais;”

XXII - Coordenador da Procuradoria de Justica com atuacdo nos Tribunais Superiores;

Notas:

1) Inciso alterado pelo art. 8° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso alterado: “XXII - Coordenador da Procuradoria de Justica de Recursos Especiais
e Extraordinarios Criminais;”’

XXIII - Coordenador de Controle da Constitucionalidade;

XXIV — (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 12 da Resolu¢@o PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o inciso revogado: “XXIV - Coordenador de Defesa dos Direitos das Familias; ”

XXV - Coordenador Estadual de Defesa da Educacéo;

XXVI - Coordenador de Inclusdo e Mobilizacdo Sociais;

XXVII - (REVOGADO)

Notas:

1) Inciso revogado pelo art. 5° da Resolug@o PGJ n° 7, de 15 de fevereiro de 2013.

2) Assim dispunha o inciso revogado: “XXVII - Coordenador da Secretaria Especial de Planejamento

”»

Estratégico;

XXVIII - Coordenador de Planejamento Institucional.

§ 1° Fica assegurada a Corregedoria Geral do Ministério Publico, a indicagdo de membro do
Ministério Pablico, dentre os Subcorregedores-Gerais ou Assessores da Corregedoria Geral, para integrar o
FPRS.

8§ 2° Fica assegurada a participacdo do Ouvidor do Ministério Pablico como integrante do FPRS.

XXIX - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Combate a
Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher;

Nota:

1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugé@o PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXX - Coordenador do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica Civeis;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.



XXXI - Coordenador do Grupo de Atuacdo Especial de Combate aos Crimes Cibernéticos;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugédo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXXII - Coordenador da Coordenadoria Estadual de Habitacdo e Urbanismo;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXXIII - Coordenador da Coordenadoria Estadual de Protecdo ao Patriménio Cultural;
Nota:
1)  Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXXIV - Coordenador da Coordenadoria Estadual de Defesa da Fauna;
Nota:
1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

XXXV — Coordenador da Coordenadoria Estadual de Mineracdo; XXXVI — Coordenador da
Coordenadoria de Combate ao Racismo e Todas as Outras Formas de Discriminag&o.

Nota:

1) Inciso acrescentado pelo art. 9° da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

Art. 20. O Férum Permanente de Resultados para a Sociedade reunir-se-4, ordinariamente, uma
vez a cada trimestre, por convocagdo de seu presidente, sem prejuizo da realizacdo de reunides
extraordinarias.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 10 da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 20. O Férum Permanente de Resultados para a Sociedade reunir-
se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre e, extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente.”

Art. 21. As reuniBes deliberativas do Férum Permanente de Resultados para a Sociedade serdo
instaladas com, no minimo, a presenca da maioria absoluta de seus integrantes.

Art. 22.  As deliberagbes do Forum Permanente de Resultados para a Sociedade serdo tomadas
pelo voto da maioria dos integrantes presentes.

8 1° Ao Presidente, cabera o voto de desempate, além do voto ordinario.

§ 2° Na hipotese de acimulo de funcdo ou cargo, 0 integrante do F6rum Permanente de
Resultados para a Sociedade tera direito a voto Unico.

Art. 23. O Presidente do Forum Permanente de Resultados para a Sociedade podera convidar, para
assessoramento técnico durante as reunides do Férum, membros ou servidores do Ministério Publico, bem
como colaboradores externos.

Paragrafo Unico. A participagio dos convidados sera limitada ao assessoramento técnico e sem
direito a voto.

Art. 24. A Coordenadoria de Planejamento Institucional (COPLI) prestard apoio técnico-
operacional ao CGE nas tomadas de decisfes estratégicas.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 2° da Resolugdo PGJ n° 7, de 15 de fevereiro de 2013.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 24. A Secretaria Especial de Planejamento Estratégico (SEPE) e
a Coordenadoria de Planejamento Institucional (COPLI) prestardo apoio técnico-operacional ao CGE nas tomadas de
decisées estratégicas.”

Art. 25. Cabe a COPLI em sua funcédo de assessoramento ao CGE:

Notas:

1) Caput alterado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 7, de 15 de fevereiro de 2013.

2) Assim dispunha o caput alterado: “Art. 25. Cabe a SEPE e a COPLI em sua funcdo de assessoramento ao
CGE:”

| - secretariar os integrantes do CGE no que tange as atividades especificas deste Conselho;
Il - apoiar e prover informac6es ao CGE para auxiliar a tomada de decis&o;
I11 - realizar estudos e analises de cenarios mediante solicitacdo do CGE;



IV - auxiliar no desdobramento da estratégia de atuacdo da Instituicdo definida pelo CGE,
interagindo com os coordenadores de unidades organizacionais para a elaboracdo dos instrumentos de
Planejamento Estratégico do MPMG ;

V - apoiar a definicdo de diretrizes estratégicas e orcamentarias, metas gerais e especificas,
indicadores desempenho, perspectivas e métricas;

VI - emitir relatérios consolidados sobre os planos, programas, acdes e projetos estratégicos, bem
como sobre os objetivos e metas sugeridos pelo Conselho de Gestédo Estratégica;

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 11 da Resolugdo PGJ n° 59, de 15 de dezembro de 2023.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “VI - emitir relatérios consolidados sobre os planos, programas e
projetos estratégicos, bem como sobre os objetivos e metas sugeridos pelo Conselho de Gestdo Estratégica;”

VII - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 26. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 27. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Resolucdo PGJ n° 02, de 09 de
fevereiro de 2009.

Belo Horizonte', 13 de setembro de 2012
ALCEU JOSE TORRES MARQUES
Procurador-Geral de Justica

Data da ultima alteragdo: 16.12.2023
Alterada pela Divisdo de Documentagéo Juridica.



