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RESOLUGCAO PGJ N° 17, DE 18 DE MARGCO DE 2005

Dispde sobre concessdo de licenca e dispensa aos servidores do
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das
atribuicBes que Ihe confere o art. 18, inciso XVII, da Lei Complementar n® 34, de 12 de setembro de
1994, RESOLVE:

Art. 1° Definir critérios para a concessao de licenca e dispensa aos servidores efetivos e aos
ocupantes de cargo de recrutamento amplo do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

Art. 2° O servidor somente serd considerado afastado por licenca para tratamento da propria
salde ou de pessoa da familia quando o atestado médico apresentado for avaliado e deferido pelo
Departamento de Pericia Médica e Salde Ocupacional da Procuradoria-Geral de Justica e homologado
pela Diretoria-Geral.

§ 1° Havendo necessidade, a junta pericial do Departamento de Pericia Médica e Salde
Ocupacional fara avaliacdo pericial, podendo solicitar esclarecimentos do medico assistente, exames
complementares e/ou interconsultas com outros especialistas;

§ 2° O atestado do medico assistente sO passara a ter validade apds deferimento do
Departamento de Pericia Médica e Satde Ocupacional e homologacéo da Diretoria-Geral,

8§ 3° O prazo para o envio dos documentos comprobatorios das auséncias ao servico é de até 5
(cinco) dias Uteis ap6s o inicio do afastamento.

| - DAS LICENCAS E DISPENSAS DO SERVIDOR EFETIVO DA LICENCA PARA TRATAMENTO
DA PROPRIA SAUDE

Art. 3° Serd concedida ao servidor efetivo licenga para tratamento da prépria saide, a pedido ou
de oficio, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus, mediante apresentacéo de atestado medico (Lei n°
869/52, art. 158, 1).

8 1° O servidor lotado na comarca do interior fica autorizado a consultar médico particular, ou
do IPSEMG, que emitira atestado ou laudo médico;

§ 2° O atestado ou laudo a que se refere o parégrafo anterior deverd ser enviado ao
Departamento de Pericia Médica e Saide Ocupacional da Procuradoria-Geral de Justica para avaliagdo da
concessdo da licenga, no prazo estipulado no § 3°, do art. 2°.

Art. 4° A licenca para tratamento de sadde por prazo superior a 30 (trinta) dias somente sera
deferida ap6s preenchido e analisado o Boletim de Inspecdo Médica pelo Departamento de Pericia
Médica e Saude Ocupacional da Procuradoria-Geral de Justica e sendo, ao final, submetido & Diretoria-
Geral.

Paragrafo Gnico. Na impossibilidade de comparecer ao local do exame, o servidor lotado em
Belo Horizonte sera examinado no seu domicilio pelo médico do Departamento de Pericia Médica e
Salde Ocupacional da Procuradoria-Geral de Justica.

Art. 5° As licengas concedidas dentro de 60 (sessenta) dias contados do término da anterior
serdo consideradas como prorrogacdo (Decreto n° 42.758/2002, art. 14, § 49).

DA LICENGCA PARA REALIZAGCAO DE CIRURGIA PLASTICA

Art. 6° Somente terdo direito a licenca médica para tratamento de salde, as cirurgias plasticas
com caréter funcional.

§ 1° A solicitagdo da licenca deverd ser encaminhada ao Departamento Médico acompanhada de
laudo/relatério do médico cirurgido assistente, especificando se a cirurgia é de carater funcional ou
estético, devendo, ainda, o requerente ser submetido a avaliacdo pela junta pericial do Departamento de
Pericia Médica e Saude Ocupacional;

8§ 2° As cirurgias plasticas estéticas ndo geram o direito a licenca salde, por ndo necessitarem de
intervengdo urgente, sendo procedimentos estéticos programados, ndo se justificando o afastamento do
trabalho.
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DA LICENCA PARA TRATAMENTO DA SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA

Art. 7° A licenca para tratamento da salde de pessoa da familia do servidor efetivo sera
concedida, pelo prazo de até 30 (trinta) dias, por motivo de doenca do cdnjuge ou companheiro,
ascendente (pai, mae, padrasto, madrasta), irmaos, filho, enteado, pessoa que viva sob sua dependéncia
econdmica ou mantenha com este vinculo de parentesco civil ou afim (Lei n° 869/52, art. 158, Ill e
Resolucdo PGJ/MG n° 26/2000, art. 9°).

Paragrafo Gnico. A licenga de que trata o caput deste artigo somente sera concedida se a
assisténcia direta do servidor for indispensavel, comprovada mediante laudo ou relatério do médico
assistente, e nao puder ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, ficando asseguradas a
percepcdo da remuneracdo integral e a ndo-interrupcdo da contagem de tempo de servico para o
desenvolvimento do servidor na carreira.

DA LICENCA MATERNIDADE

Art. 8° Sera concedida licenca-maternidade a servidora efetiva pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias (CF/88, art. 39, § 3° e CE/89, art. 31).

DA LICENCA PATERNIDADE

Art.9° A licenca-paternidade serd concedida ao servidor efetivo pelo periodo de 05 (cinco) dias
Uteis.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 5, de 06 de fevereiro de 2006.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 9° A licenca-paternidade serd concedida ao servidor efetivo
pelo periodo de 05 (cinco) dias uteis (CF/88, art. 39, § 3° ADCT, art. 10, § 1°e CE/89, art. 31).”

DA LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES

Art. 10. A licenca para tratar de assuntos particulares, sem remuneraco, tera a duragdo de até 02
(dois) anos e somente sera concedida ao servidor estavel, observado o interesse da Administragdo (CF/88,
art. 41 e Lei n° 869/52, arts. 158, VI, e 164).

DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CONJUGE

Art. 11. O servidor casado ou em unido estavel ja reconhecida no ambito do Ministério Publico
do Estado de Minas Gerais com servidor publico estadual, federal ou militar, tera direito a licenca nao
remunerada quando o cbnjuge ou companheiro for mandado servir em outro ponto do Estado ou do
territorio nacional ou estrangeiro.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 2° da Resolugdo PGJ n° 40, de 15 de junho de 2012.

2) Assim dispunha o artigo alterado.: “Art. 11. A servidora casada com servidor publico estadual, federal
ou militar, tera direito a licenca ndo remunerada quando o conjuge for mandado servir em outro ponto do Estado ou
do territorio nacional ou estrangeiro (Lei n°869/52, art. 186).”

Paragrafo Unico. A licenca serd concedida mediante pedido, devidamente instruido, e vigorara
pelo tempo que durar o afastamento do conjuge.

DA LICENCA PARA ADOCAO

Art. 12. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca para fins de adogdo sera
concedida licenca-maternidade pelo periodo de:

| - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

Il - sessenta dias, se a crianca tiver mais de um e menos de quatro anos de idade;

I11 - trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Paragrafo Gnico. O beneficio de que trata o caput serd concedido uma Unica vez, quando da
formalizacdo da guarda judicial ou da adocdo. (Art. 70, da Lei Complementar n.° 64/2002)

Art. 12-A. Ao servidor que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga para fins de ado¢do

sera concedida licenga-paternidade pelo periodo de 5 (cinco) dias Uteis.



Paragrafo Gnico. O beneficio de que trata o caput sera concedido uma Unica vez, quando da
formalizacéo da guarda judicial ou de adocéo.

Nota:

1) Artigo acrescentado pelo art. 3° da Resolugdo PGJ n° 40, de 15 de junho de 2012.

DA DISPENSA PARA CASAMENTO

Art. 13. O servidor efetivo podera se ausentar por até 8 (oito) dias consecutivos por motivo de
casamento, ou em virtude de oficializacdo de unido estavel comprovada por certiddo, ou declaracdo de
casamento religioso, ou declaracdo publica de coabitacdo feita perante tabelido.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 2° da Resolugdo PGJ n° 40, de 15 de junho de 2012.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 13. O servidor efetivo podera se ausentar por até 08 (0ito) dias
consecutivos por motivo de casamento (Lei n°® 869/52, art. 201, "a").”

DA DISPENSA EM VIRTUDE DE FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

Art. 14. O servidor efetivo podera faltar até 08 (oito) dias consecutivos por motivo de
falecimento do cdnjuge (companheiro), filhos (enteados, menor sob guarda ou tutela), pais (padrasto,
madrasta) e irmdos (Lei n° 869/52, art. 201, "b™).

DA DISPENSA PARA PRESTACAO DE SERVICOS OBRIGATORIOS POR LEI

Art. 15. Serdo considerados como de efetivo exercicio os dias em que o servidor estiver afastado
em virtude de convocacgdo para prestar servigos obrigatorios por lei (Lei n® 869/52, art. 88, VI).

DA DISPENSA PARA DOACAO DE SANGUE

Art. 16. O servidor efetivo que doar sangue tera direito a, no maximo, 02 (dois) dias de descanso
por ano, correspondentes a 02 (duas) doagdes, observado o intervalo minimo de 6 (seis) meses entre elas
(Lei n®11.105/93, art. 2°).

Paragrafo Gnico. O servidor somente usufruira desses 02 (dois) dias quando do gozo de suas
férias regulamentares (Lei n® 11.105/93, art. 1°).

Il - DAS LICENCAS E DISPENSAS DO SERVIDOR DE RECRUTAMENTO AMPLO
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE

Art. 17 Ao servidor de recrutamento amplo serd concedida licenca para tratamento da prépria
salde, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneracdo a que fizer jus,
por um periodo de até 30 (trinta) dias.

81° A partir do 31° dia de incapacitacdo para o trabalho, a remuneracdo da licenca para
tratamento de salde concedida ao servidor sera da competéncia do Instituto Nacional de Seguro Social;

82° O servidor que solicitar o afastamento, sendo lotado no interior, devera instruir o pedido
com atestado médico de profissional do Sistema Unico de Satde e remeté-lo, no prazo estipulado no § 3°,
do art. 2°, ao Departamento de Pericia Médica e Satide Ocupacional da Procuradoria-Geral de Justica para
avaliacéo.

83° O servidor deverd declarar que ndo solicitou beneficio idéntico, no mesmo periodo, ao
INSS.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 12, de 20 de abril de 2016.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 17. Ao servidor de recrutamento amplo sera concedida licenga
para tratamento da prépria saude, a pedido ou de oficio, com base em pericia médica, sem prejuizo da remuneragao
a que fizer jus, por um periodo de até 15 (quinze) dias (Lei n° 869/52, art. 158, 1). § 1° A partir do 16° dia de
incapacitacdo para o trabalho, a remuneracédo da licenca para tratamento de saude concedida ao servidor sera da
competéncia do Instituto Nacional do Seguro Social; § 2° O servidor que solicitar o afastamento, sendo lotado no
interior, devera instruir o pedido com atestado médico de profissional do Sistema Unico de Salde e remeté-lo, no
prazo estipulado no § 3°, do art. 2°, ao Departamento de Pericia Médica e Salde Ocupacional da Procuradoria-
Geral de Justica para avaliacdo.”

DA LICENCA PARA REALIZACAO DE CIRURGIA PLASTICA



Art. 18. Somente terdo direito a licenca médica para tratamento de salde, as cirurgias plasticas
com carater funcional.

8 1° A solicitagdo da licenca deverd ser encaminhada ao Departamento Médico acompanhada de
laudo/relatério do médico cirurgido assistente, especificando se a cirurgia é de carater funcional ou
estético, devendo, ainda, o requerente ser submetido a avaliacdo pela junta pericial do Departamento de
Pericia Médica e Saude Ocupacional;

8 2° As cirurgias plasticas estéticas ndo geram o direito & licenca salde, por ndo necessitarem de
intervencdo urgente, sendo procedimentos estéticos programados, ndo se justificando o afastamento do
trabalho.

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DA SAUDE DE PESSOA DA FAMILIA

Art. 19. A licenca para tratamento da salde de pessoa da familia do servidor sera concedida,
pelo prazo de até 30 (trinta) dias, por motivo de doenca do conjuge ou companheiro, ascendente (pai,
mée, padrasto, madrasta), irmdo, filho, enteado ou pessoa que viva sob dependéncia econdmica do
servidor ou mantenha com este vinculo de parentesco civil ou afim.

Paragrafo Gnico. A licenca de que trata este artigo somente sera concedida se a assisténcia
direta do servidor for indispensavel, comprovada mediante laudo ou relatério do médico assistente, e ndo
puder ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, ficando asseguradas a percep¢do da
remuneracao integral e a ndo-interrupcdo da contagem de tempo de servico.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 12, de 20 de abril de 2016.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 19. A licenca para tratamento da saude de pessoa da familia do
servidor serd concedida, pelo prazo de até 15 (quinze) dias, por motivo de doenca do cdnjuge ou companheiro,
ascendente (pai, mée, padrasto, madrasta), irmao, filho, enteado ou pessoa que viva sob dependéncia econdmica do
servidor ou mantenha com este vinculo de parentesco civil ou afim. Paragrafo Unico. A licenca de que trata este
artigo somente sera concedida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel, comprovada mediante laudo ou
relatorio do médico assistente, e ndo puder ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo, ficando asseguradas
a percepcao da remuneracdo integral e a ndo-interrup¢do da contagem de tempo de servigo.”

DA LICENCA MATERNIDADE

Art. 20. A licenca-maternidade sera concedida a servidora pelo periodo de 120 (cento e vinte)
dias, observada a legislagdo da Previdéncia Social.

DA LICENCA PATERNIDADE

Art. 21. Sera concedida licenca-paternidade ao servidor pelo periodo de 05 (cinco) dias Uteis.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 1° da Resolugdo PGJ n° 5, de 06 de fevereiro de 2006.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 21. Serd concedida liceng¢a-paternidade ao servidor pelo
periodo de 05 (cinco) dias uteis (CF/88, art. 39, § 3% ADCT, art. 10, § 1°e CE/S89, art. 31).”

DA LICENCA PARA ADOCAO

Art. 22. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga para fins de adogéo sera
concedida licenca-maternidade pelo periodo de:

| - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

Il - sessenta dias, se a crianca tiver mais de um e menos de quatro anos de idade;

I11 - trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos de idade.

Paragrafo Gnico. O beneficio de que trata o caput sera concedido uma Unica vez, quando da
formalizacdo da guarda judicial ou da adocdo. (Art. 70, da Lei Complementar n.° 64/2002)

Art. 22-A. Ao servidor de recrutamento amplo que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca
para fins de adog¢do seré concedida licenca-paternidade pelo periodo de 5 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Gnico. O beneficio de que trata o caput serd concedido uma Unica vez, quando da
formalizacdo da guarda judicial ou de adocao.

Nota:

1) Artigo acrescentado pelo art. 3° da Resolu¢do PGJ n° 40, de 15 de junho de 2012.

DA DISPENSA PARA CASAMENTO



Art. 23. O servidor de recrutamento amplo podera se ausentar por até 8 (oito) dias consecutivos
por motivo de casamento, ou em virtude de oficializagdo de unido estavel comprovada por certiddo, ou
declaracdo de casamento religioso, ou declaracdo publica de coabitacdo feita perante tabelido.

Notas:

1) Artigo alterado pelo art. 2° da Resolugdo PGJ n° 40, de 15 de junho de 2012.

2) Assim dispunha o artigo alterado: “Art. 23. O servidor podera faltar até 08 (oito) dias consecutivos por
motivo de casamento (Lei n®869/52, art. 201, "a").”

DA DISPENSA EM VIRTUDE DE FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA

Art. 24. O servidor podera se ausentar por até 08 (oito) dias consecutivos por motivo de
falecimento do cbnjuge (companheiro), filhos (enteados, menor sob guarda ou tutela), pais (padrasto,
madrasta) ou irmaos (Lei n® 869/52, art. 201, "b").

DA DISPENSA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS OBRIGATORIOS POR LEI

Art. 25. Serdo considerados como de efetivo exercicio os dias em que o servidor estiver afastado
em virtude de convocacdo para prestar servicos obrigatorios por lei (Lei n° 869/52, art. 88, VI).

DA DISPENSA PARA DOACAO DE SANGUE

Art. 26. O servidor que doar sangue tera direito a, no maximo, 02 (dois) dias de descanso por
ano, correspondentes a 02 (duas) doacdes, observado o intervalo minimo de 6 (seis) meses entre elas (Lei
n° 11.105/93, art. 2°).

Paragrafo Gnico. O servidor somente usufruira desses 02 (dois) dias quando do gozo de suas
férias regulamentares (Lei n® 11.105/93, art. 1°).

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo PGJ n° 62, de 29 de
agosto de 2.003.
Art. 28. Esta Resolucéo entra em vigor nesta data.

Belo Horizonte, 18 de margo de 2005
JARBAS SOARES JUNIOR
Procurador-Geral de Justica
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